Ccv

Claus Von Elling

Gruppeformand, 3F Byggegruppen
Indtrddt i bestyrelsen 2022
Valgperiode udigber 2026

Ledelseshverv

Bestyrelsesformand i:
Dansk Byggefag
Byggeriets uddannelser

Naestformand i:
Bygge- og anleegsbranchens fonde

I bestyrelsen for:

Sund & Baelt Holding A/S

FH Hovedbestyrelse

PensionDanmark

Rarvig Centret A/S

Teknologisk Institut repreesentantskab
Faellesfonden af 1969

Saerlige kompetencer

Indgdende kendskab til byggeri, som udfgrende handvaerker, og med 18 &rs erfaring fra fagbe-
vaegelsen. Indgdende kendskab til samfunds- og arbejdsmarkedsforhold, overenskomstsyste-
met samt forhandlinger.



Ccv

Jens Heimburger

Adm. dir og ejer af Dansk Generationsskifte A/S
Indtrddt i bestyrelsen 2024
Valgperiode udigber 2026

Ledelseshverv

Bestyrelsesformand:
Carelink Gruppen A/S
Carelink Pleje A/S
Australian Bodycare
Nordlys AB

I bestyrelsen for:

Sund & Baelt Holding A/S
Dansk Generationsskifte A/S
Nordtech-Vetec A/S
WamaTech A/S

Saerlige kompetencer

Erfaren erhvervsleder med szerlig ekspertise inden for strategisk ledelse, virksomhedsoverdra-
gelse og generationsskifte i sm& og mellemstore virksomheder. Har desuden indsigt i politiske
processer samt stort kendskab til og forstdelse for offentlig og privat sektor-samarbejde.



Ccv

Karen Haekkerup

Indtrddt i bestyrelsen 2022
Valgperiode udigber 2026

Ledelseshverv

Bestyrelsesformand:
Nordic Safe Cities

I bestyrelsen for:
Sund & Beelt Holding A/S
Danish Agro a.m.b.a.

Saerlige kompetencer

Har besiddet en reekke politiske poster og har derfor en bred indsigt i alt fra lokalplaner til sik-
kerhedspolitik, foruden en dyb indsigt i de politiske processer. Har som adm. dir i L&F og Seges
haft ansvaret for en af landets stgrste erhvervsorganisationer og har desuden vaeret generalse-
kreteer i FN's bagrnefond, UNICEF. Er steerk til at udvikle og implementere strategier og har der-
udover en bred viden om ledelse, jura, gkonomi samt en solid erfaring fra et mangedrigt besty-
relsesarbejde.



